KRAJOWY . Sfinansowane przez >k
‘\\_ PLAN g;fsc;aposimllta Unie Europejska { :*
-_- ODBUDOWY NextGenerationEU ROay

Wspolczesna edukacja a kompetencje przyszlosci. Czego oczekuje rynek pracy?

W dniach 12—13 maja 2026 roku w hotelu Focus Hotel Premium Pod Ortem w Bydgoszczy odbyta si¢
konferencja zorganizowana przez Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy,
poswigcona kompetencjom przyszlo$ci, nowoczesnej edukacji oraz wyzwaniom wspélczesnego
rynku pracy. Wydarzenie realizowano w ramach projektu KPO ,, Zbudowanie systemu koordynacji
i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz
uczenia sie przez cate Zycie, w tym uczenia sie dorostych”, prowadzonego przez Departament Edukacji
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Konferencja odbyla si¢ pod honorowym patronatem Ministra Edukacji, Wojewody Kujawsko-
-Pomorskiego, Marszalka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz Kujawsko-Pomorskiego
Kuratora Oswiaty.

Dwudniowy program konferencji obejmowal wyktady eksperckie, wystapienia praktykéw oraz sesje
warsztatowe skoncentrowane wokot zagadnien zwigzanych z rozwojem kompetencji przysztosci,
sztuczna inteligencja w edukacji, mikropo$wiadczeniami, doradztwem zawodowym oraz budowaniem
nowoczesnego srodowiska uczenia sig.

Wydarzenie stato si¢ przestrzenig spotkania roznych srodowisk zaangazowanych w rozwoj edukacji —
nauczycieli, doradcow zawodowych, przedstawicieli uczelni, ekspertéw edukacyjnych oraz praktykow
biznesu. Wspdlne rozmowy, wymiana doswiadczen i prezentacja dobrych praktyk pokazaty, jak istotna
jest wspoltpraca edukacji, nauki i rynku pracy w przygotowaniu mtodych ludzi do wyzwan przysztosci.

Konferencj¢ otworzyt Robert Preus, dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli
w Bydgoszczy, podkres$lajac znaczenie wspolnego dialogu $rodowisk edukacyjnych, naukowych
i biznesowych ~w  budowaniu szkoly  odpowiadajacej na  potrzeby  przysztosci.
Swoja obecno$cia wydarzenie uswietnili réwniez honorowi goscie: Elzbieta Piniewska,
Przewodniczaca Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz Grazyna Dziedzic, Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora O$wiaty, ktore w swoich wystgpieniach zwrécity uwage na role edukacji w
ksztattowaniu §wiadomego, odpowiedzialnego i dobrze przygotowanego do zycia mtodego pokolenia.

Jako pierwszy z prelegentow wystapit dr Ziemowit Socha, ktory zaprezentowat poglebiong analize
dotyczaca prognozowania kompetencji przyszto$ci oraz ich znaczenia w konteks$cie dynamicznych
zmian spoteczno-gospodarczych. W swoim wystapieniu podkreslil, ze szybkie tempo transformacji
technologicznej, cyfryzacja oraz zmieniajace si¢ modele pracy wymagaja od systemow edukacji i rynku
pracy nowego podejscia do identyfikowania i rozwijania kluczowych umiejetnosci.

Kolejnym prelegentem byt Michal Nowakowski — lider projektu ,,Mikropo$wiadczenia — pilotaz
nowego rozwigzania wspierajacego uczenie si¢ przez cate zycie”, a takze ekspert ds. walidacji
kompetencji i nowych technologii w edukacji, zaangazowany w prace zespotow doradczych
i ministerialnych — omoéwit role mikropo$wiadczen jako nowoczesnego sposobu potwierdzania
umiejetnosci i wspierania uczenia si¢ przez cale zycie. W jego ujeciu mikroposwiadczenia to elastyczne,
wiarygodne i cyfrowe potwierdzenia konkretnych umiejetnosci, ktore umozliwiaja szybkie reagowanie
na zmiany rynku pracy oraz budowanie indywidualnych $ciezek rozwoju.

Prof. dr hab. Ewy Filipiak, w swoim wystgpieniu podkreslita znaczenie budowania kultury uczenia
si¢ we wspotczesnej szkole oraz konieczno$¢ tworzenia przestrzeni edukacyjnej wspierajacej rozwoj
samodzielnego myslenia i kompetencji uczniow. Zwrdcita rowniez uwage na rolg nauczyciela jako
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przewodnika i partnera w procesie edukacyjnym, ktory inspiruje uczniow do aktywnego poszukiwania
wiedzy, wspotpracy i odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj.

Waznym elementem konferencji byly takze wystapienia praktykow zwigzanych z doradztwem
zawodowym i edukacja branzowa. Nina Cuske, doradca zawodowy w ZSCH w Bydgoszczy
przedstawita praktyczne aspekty doradztwa edukacyjno-zawodowego, natomiast Ryszard
Lewandowski, dyrektor ZSM nr 2 W Bydgoszczy zaprezentowat dziatalno$¢ Branzowego Centrum
Umiej¢tnosci jako nowoczesnej przestrzeni ksztatcenia zawodowego.

Duze zainteresowanie wzbudzita prelekcja Macieja Rakowskiego, doradcy metodycznego ODN we
Wioctawku, poswigcona wykorzystaniu sztucznej inteligencji, Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
oraz programu ,,Cyfrowy Uczen” w pracy nauczyciela i doradcy zawodowego. Uczestnicy poznali
praktyczne narzedzia wspierajace planowanie zajgé oraz rozwijanie kompetencji cyfrowych

Integralng cze$cia pierwszego dnia konferencji byla rozbudowana sesja warsztatowa, podczas ktorej
uczestnicy mogli wybra¢ tematyke najlepiej odpowiadajacg ich zainteresowaniom i potrzebom
zawodowym.

dr n. med. Emilia Grzeda, wykladowczyni na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu,
poprowadzila warsztaty ,,0d drogi do celu — jak wspiera¢ ucznia w procesie uczenia si¢”. Uczestnicy
analizowali mechanizmy tworzenia trwatego $ladu pamigciowego oraz poznawali znaczenie procesu
uczenia si¢ opartego na dziataniu, lgczeniu i wydobywaniu informacji. Warsztaty staty si¢ okazja do
refleksji nad skutecznym wspieraniem uczniéw w budowaniu trwatych i uzytecznych kompetencji.

Michal Malinowski, dyrektor Muzeum Bajek, Basni i Opowiesci, zaprezentowat warsztaty ,,Nieliniowe
srodowiska uczenia si¢ jako system aktywizacji potencjalu ludzkiego w rozwoju kompetencji
przysztosci”. Uczestnicy poznali model PAIDEIA MuBaBaO, ktéry taczy edukacje, narracje,
kreatywno$¢ oraz nowe technologie, odpowiadajac na wyzwania wspoétczesnego, dynamicznie
zmieniajacego si¢ $wiata.

Duzym zainteresowaniem cieszyly si¢ takze warsztaty praktyczne dotyczace wykorzystania technologii
VR w edukacji. Prezes Fundacji VCC, Jarostaw Panas przedstawit mozliwosci wdrazania wirtualnej
rzeczywisto$ci w procesie nauczania i rozwijania kompetencji zawodowych. Uczestnicy mogli poznac
przyktady zastosowania immersyjnych technologii w nowoczesnej edukacji oraz ich wplyw na
zaangazowanie uczniow.

Z kolei Dominik Markowski, nauczyciel w Zespole Szkoét Mechanicznych nr 2 w Bydgoszczy,
zaprezentowal symulator spawalniczy VR jako przyktad innowacyjnego podej$cia do ksztalcenia
zawodowego. Warsztaty ukazaly praktyczne zastosowanie technologii wirtualnej rzeczywistosci
W nauce umiejetnosci technicznych, podkreslajac jednoczes$nie aspekty bezpieczenstwa, oszczgdnosci
materialow oraz atrakcyjno$ci procesu nauczania.

Pierwszy dzien konferencji zakonczyt si¢ Integracyjna Strefg Synergii — przestrzenig sprzyjajaca
rozmowom, wymianie doswiadczen 1 nawigzywaniu wspolpracy pomie¢dzy uczestnikami
reprezentujgcymi rozne srodowiska edukacyjne i zawodowe.

Drugi dzien konferencji poswigcony byt przede wszystkim wspoélpracy edukacji z rynkiem pracy.
Przedstawiciele firmy HANPLAST: Kamila Maciaczyk, kierownik dziatu HR, Aleksandra Jamnicka,
specjalistka ds. rekrutacji oraz Dawid Jankowski, kierownik produkcji, podzielili si¢ doswiadczeniami
zwigzanymi z oczekiwaniami pracodawcow wobec mtodych ludzi wchodzgcych na rynek pracy oraz
wyzwaniami stojacymi przed wspotczesnymi uczniami i pracownikami.
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Inspirujagcym punktem programu byto wystapienie prof. dr hab. Jana Fazlagicia, ktory przedstawit
koncepcje projektowania srodowiska edukacyjnego sprzyjajacego aktywizacji ucznia oraz rozwijaniu
jego kreatywnosci, samodzielnosci i gotowosci do dziatania. Profesor podkreslit, ze odpowiednio
zaprojektowana przestrzen edukacyjna — zarowno fizyczna, jak i spoteczna — moze znaczgco wzmacniac
motywacje ucznidow, pobudza¢ ich tworcze myslenie oraz wspiera¢ rozwdj kompetencji niezbednych
w szybko zmieniajacym si¢ §wiecie.

Podczas konferencji poruszono réwniez tematyke Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
Irena Mizanowska, ekspertka Instytutu Badan Edukacyjnych — Panstwowego Instytutu Badawczego,
przedstawita praktyczne aspekty funkcjonowania ZSK oraz role tego systemu w procesie potwierdzania
i rozwijania kompetencji. W swoim wystgpieniu podkreslita znaczenie spdjnych standardow,
przejrzystych opisow kwalifikacji oraz wiarygodnej walidacji, ktore umozliwiaja osobom uczacym si¢
$wiadome planowanie rozwoju i skuteczne dokumentowanie zdobytych umiejetnosci.

Iwona Gorzynska z Kujawsko-Pomorskiego Funduszu Pozyczkowego zaprezentowala wykorzystanie
cyfrowych narzgdzi wspierajacych doradztwo zawodowe na przyktadzie programu ,,PRZED SIEBIE”,
podkreslajac role nowoczesnych rozwigzan w podejmowaniu $§wiadomych decyzji edukacyjno-
-zawodowych przez uczniow.

Wyktadowcy Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy — Marcin Kempinski oraz Maciej
Tomczewski — podzielili si¢ do$wiadczeniami dotyczacymi praktycznego rozwijania kompetencji
projektowych i informatycznych, zwracajac uwage na wartos¢ pracy zespotowej, realizacji projektow
oraz wspolpracy uczelni z rynkiem pracy.

Konferencja byta nie tylko okazjg do zdobycia nowej wiedzy, ale rowniez przestrzenig do budowania
relacji, wymiany do$wiadczen oraz wspdlnej refleksji nad przysztoscig edukacji. Spotkanie pokazato,
jak istotne jest taczenie §wiata nauki, edukacji i biznesu w celu skutecznego przygotowania mitodych
ludzi do wyzwan dynamicznie zmieniajgcego si¢ $wiata.

Dzigkujemy wszystkim prelegentom, uczestnikom oraz partnerom wydarzenia za aktywny udziat
i stworzenie inspirujgcej atmosfery wspotpracy oraz wymiany do§wiadczen.



